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Grundlegendes zur Betriebsratswahl
•	 	Zeitpunkt und Ablauf der Wahl
•	 	Bestimmungen über den Wahlschutz
•	 Kosten der Wahl
•	  Wahlanfechtung

Der Wahlvorstand
•	 Bestellung und Aufgaben des
•	 Wahlvorstands
•	 Freistellung von der Arbeit
•	 Besonderer Kündigungsschutz
•	 Haftung des Wahlvorstands 

Erste Schritte – erste Entscheidungen
•	 Richtiges Timing
•	 Zuordnung von Betriebsteilen
•	 Zuordnungsverfahren für die 
	 leitenden Angestellten
•	 Wer darf wählen – wer kann kandidieren?
•	 Größe des Betriebsrats
•	 Mindestsitze für das Geschlecht in der  
	 Minderheit 

Wählerliste und Wahlausschreiben
•	 Aufstellung der Wählerliste
•	 Einspruch gegen die Wählerliste
•	 Inhalt des Wahlausschreibens
•	 Information ausländische Arbeitnehmer
Wahlvorschläge und Wahltag
•	 Prüfung eingereichter Wahlvorschläge
•	 Personen- oder Listenwahl?
•	 Briefwahl
•	 Vorbereitung des Wahltags
•	 Stimmabgabe im Wahllokal 

Wahlergebnis und konstituierend  
BR-Sitzung
•	 Öffentliche Stimmauszählung
•	 Sitzvergabe
•	 Wahlniederschrift
•	 Konstituierende Sitzung des Betriebsrats

Einleitung

Vereinfacht kann auch kompliziert bedeuten.

Aufgrund der verkürzten Fristen im vereinfach-
ten Wahlverfahren, ist es umso wichtiger, dass 
der Wahlvorstand besonders gut vorbereitet 
ist. Dieses Seminar zeigt dir alle wichtigen 
Schritte des vereinfachten Wahlverfahrens.

Durch rechtzeitige Planung und sorgfältige 
Vorbereitung können Sie die Wahl aber in aller 
Ruhe über die Bühne bringen. Eine erfolgrei-
che Wahlvorbereitung ist allerdings nicht von 
einem Tag auf den anderen zu organisieren; ho-
len Sie sich also jetzt das nötige Know-How in
unserem Seminar. Wir veranstalten für Sie die 
Generalprobe Ihrer Betriebsratswahl: Schritt 

für Schritt gehen unsere Referenten mit Ihnen 
das normale Wahlverfahren durch und vermit-
teln Ihnen in jeder Phase, worauf es wirklich 
ankommt.

Zielgruppe des Seminars sind die Mitglieder 
des Wahlvorstands sowie alle Betriebsratsmit-
glieder, die zu einer erfolgreichen und rechtsi-
cheren Durchführung der Betriebsratswahl bei-
tragen wollen. Sie erhalten einen umfassenden
Überblick über die gesetzlichen Bestimmungen 
zur Vorbereitung und Durchführung der Wahl 
sowie wertvolle Hinweise zur Lösung von prak-
tischen Problemen, die regelmäßig bei jeder 
Betriebsratswahl auftreten.
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Der Besuch dieses Seminars ist erforderlich
•	 für Betriebsratsmitglieder und häufig eingesetzte 

Ersatzmitglieder – gem. § 37 Abs. 6 BetrVG
•	 für den Wahlvorstand nach § 20 Abs. 3 BetrVG in 

Verbindung mit § 37 Abs. 6 BetrVG, die das hier ver-
mittelte Wissen für die Erfüllung Ihrer anstehenden 
Aufgaben benötigen und nicht über entsprechende 
Kenntnisse verfügen.

(siehe auch Seite 25)

	� Was, wann und wie? Das vereinfachte Wahl-
verfahren stellt für Dich keine Hürde mehr dar 
und du hast alle Fristen und Formalien sicher 
im Blick und weißt genau, was wann und wie 
zu tun ist.

	� Verfahrensfehler ausschließen: Du weichst 
typischen Stolperfallen gekonnt aus und stellst 
so die Weichen für eine unanfechtbare Betriebs-
ratswahl.

	� Ohne Hektik: Mit dem Zugang zur Prodidakt 
Online-Wahlsoftware, die auch ein umfang-
reiches Wahl-Paket mit allen Vorlagen und 
Mustern enthält, kannst auch auf unvorherge-
sehene Probleme immer souverän und gelassen 
reagieren.

	� Nicht nur das notwendige rechtliche Wissen, 
sondern auch das strategische Wissen zur 
Kommunikation wird praktisch im Workshop 
erarbeitet.

Dein Schulungsanspruch
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